
     

 

Área de Investigación Cultura y Sociedad

 

EVALUACIÓN A. CUMPLIMIENTO CON LINEAMIENTOS

Información con la que el área fue ratificada, ratificada con modificaciones, o creada en la última evaluación.

* Nombre: Cultura y Sociedad

* Aprobada su creación en la 
Sesion de Consejo Académico:

* Fecha:
Sesión 9.82
8 de octubre de 1982

* Última evaluación por el
Consejo Académico:

* Fecha:
Sesión 6.15
30 de marzo de 2015

 

Jefe(a) de Área: CONTRERAS CARBAJAL JOSÉ JAVIER
Periodo de la Jefatura Actual: A partir del 01 de FEBRERO de 2013

Departamento: Departamento de Política y Cultura
Division: CSH

Número Económico
del Jefe(a) de Área: 16260

Correo Electrónico:

Integrantes del área:

CONTRERAS CARBAJAL JOSE JAVIER TITULAR C
FLORES RENTERIA JOEL TITULAR C
GARCIA CANAL MARIA INES TITULAR C
GARCIA JURADO ROBERTO TITULAR C
GIL MONTES VERONICA ASOCIADO D
MEJIA MONTES DE OCA PABLO TITULAR B
MEZA GONZALEZ FRANCISCO JAVIER TITULAR C
PICHARDO HERNANDEZ HUGO TITULAR A
ROMERO LANKAO PATRICIA TITULAR C
ROSAS HUERTA ANGELICA ASOCIADO D

 

 

Proyectos de Investigación Aprobados:

Ciencia y poder en el México del siglo XIX Vigente

El estado y la organización de la cultura Vigente

Entre la memoria y el olvido: la invención de las identidades Vigente

Historia, análisis y seguimiento del Tronco Divisional de la División de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad Xochimilco. Vigente

Interpretaciones sobre Maquiavelo Vigente

La capacidad institucional del gobierno local en la reducción de los efectos del cambio climático Vigente

La Compañía Cigarrera El Buen Tono y los poderes públicos en México, 1893  1940 Vigente

Las políticas de aseguramiento de la calidad en la educación superior: evaluación, acreditación y certificación Vigente

Lo que se castiga (19001910) Vigente

Los judeos conversos en nueva España y la abolición de la inquisición. (el caso de Gil Rodríguez). Vigente

Mujer migrante y telenovela: un asunto de identidad y género Vigente

Reestructuración Capitalista y Políticas de Empleo en América Latina Vigente

Utopía, romanticismo y anarquismo (El caso de Rudol Rocker) Vigente



 

Proyectos de Investigación Interinstitucionales:

 

 

 

Información con la que el área fue ratificada en marzo de 2005 o bien, ratificada, modificada o creada en fecha posterior, según sea el caso.

* Objeto de Estudio: Analizar  las  transformaciones  culturales  que  afrontan  los Estados  nacionales  desde  una
perspectiva interdisciplinaria, en la que conjugan, principalmente, la histórica, la filosófica,
la política y la psicología

* Objetivos: *Identificar y analizar los elementos culturales que dan forma a las identidades colectivas
más  importantes de  la modernidad; entre otras, nacionales,  raciales, étnicas y  religiosas.
*Conocer la génesis de los mecanismos de control actuales y el papel que juega la cultura
en  su  construcción  y  en  sus  manifestaciones  contemporáneas.  *Realizar  diversas
interpretaciones de la cultura del poder, a partir de la filosofía política y del análisis histórico.
*Analizar  el  poder  de  la  cultura  en  la  formación  del  imaginario  colectivo,  de  los  valores
culturales  que,  al  mismo  tiempo  que  articulan  las  relaciones  sociales,  generan  nuevas
formas de percepción, dando lugar a la evolución y transformación de nuestra sociedad.

 

* Linea(s) de Investigación Troncal Vinculada(s) :

* Linea(s) de Investigación Divisional(es) Vinculada(s) :

* Lineas de Investigación:

Identidad: Tolerancia e Intolerancia
Teoría y Filosofía Política
Memoria Colectiva e Identidad
Cultura y Ambiente

 

Resultado del cumplimiento del área con los lineamientos Cumplimiento Total

 

EVALUACIÓN B. ATENCIÓN DE RECOMENDACIONES DE EVALUACIÓN ANTERIOR

 

  42
Recomendación(es) de 

la última evaluación:
El área puede ser aprobada y apoyada por que su trabajo de investigación si corresponde a lo establecido por
su objeto de estudio, líneas de investigación y proyecto. Sólo falta elevar los niveles de producción en materia
de  libros  y  artículos  colectivos  y  reforzar  algunos  aspectos  del  trabajo  colectivo  establecidos  en  las
recomendaciones. Es prioritario también sistematizar el desarrollo del trabajo en el área a través de un plan de
trabajo, señalado en el comentario a la autoevaluación, que incluya prioridades, etapas, tiempos y medios de
acción para alcanzar sus propósitos.

Comentarios de la
última evaluación:

NO SE CUENTA CON INFORMACIÓN REGISTRADA EN EL SISTEMA

Observacion(es) de 
la última evaluación:

Existe correspondencia entre  la autoevaluación y en los elementos que propone el programa académico de
trabajo (metas, objetivos, productos) pero dicho programa debe convertirse en un plan de trabajo en donde se
defina  claramente;  objetivos,  jerarquía,  etapas  tiempos  y  medios  para  alcanzar  los  objetivos,  medios  y
productos propuestos.

Acciones realizadas
para atender

la(s) recomendación(es):

La comisión de evaluación de áreas de investigación del Consejo Académico recomendó al área de Cultura y
Sociedad promover  la elaboración de más  reportes de  investigación;  impulsar que más miembros del  área
adquieran  el  grado  de  doctor  e  impulsar  la  incorporación  de  profesores  visitantes.  En  cuanto  a  la
recomendación de elaborar más reportes de investigación el área organizó un seminario por año. La finalidad
fue la selección de una temática general de investigación a discutir y que comprendiera las investigación que
de manera  individual  llevan  a  cabo  sus miembros.  La  obligación  para  los  miembros  del  área  fue  que  en
principio presentaran reportes de investigación sobre la temática a discutir. Ello propició que los miembros del
área elevaran considerablemente la presentación de reportes que fue de menos a más. De tal suerte que para
2013 casi la totalidad de los miembros del área presentaron reportes de investigación. Otro resultado relevante
fue la publicación además de cuatro libros colectivos del área en el periodo 20102013. En cuanto al impulso
de  obtención  de  grados  de  doctor  los  resultados  también  fueron  halagüeños:  tres  miembros  del  área  se



doctoraron; tres más están estudiando el doctorado y uno de ellos ya cubrió el 100% de los créditos y está en
proceso  de  titulación.  Uno  concluyó  su  maestría  y  ya  está  inscrito  en  el  doctorado  y  el  ayudante  de
investigación del área obtuvo el grado de licenciado y actualmente está cursando su maestría. En cuando a
impulsar a la participación de profesores visitantes se avanzó considerablemente, pero es la tarea que require
mayor atención para el próximo cuatrienio.
:
 

 

Resultado del cumplimiento las recomendaciones de la evaluación anterior Atención Total

 

EVALUACIÓN C. INDICADORES

 

CATEGORÍA A. Vinculación de la investigación con la docencia
1.Relación de los trabajos de investigación modular y posgrado con el proyecto de investigación. 3.36

2. Proporción de productos académicos generados en colaboración con alumnos 1.72

 

CATEGORÍA B. Características de los productios de Investigación
3. Proporción de publicaciones con respecto a eventos especializados 6.12

 

CATEGORÍA C. Fomento del trabajo colectivo e individual
Trabajo de investigación de carácter colectivo en las áreas de investigación

4. Productividad colectiva en el área de investigación 0.56

5. Relación del trabajo colectivo con respecto al número de integrantes del área 1.83

 

Trabajo de Investigación individual  

6. La productividad individual en el área de investigación 9.35

 

Extensión del trabajo colectivo del Área de Investigación  

7. Proyectos de investigación con colaboración entre áreas 1.69

 

Participación en redes de intercambio académico  

8. Productividad colectiva derivada de redes acreditadas 7.84

 

Participación en la planificación y organización del Área de Investigación  

9. Cobertura de reuniones o eventos del Área de Investigación 3.06

 

CATEGORÍA D. Coherencia interna de los proyectos de investigación
Coherencia de los productos de investigación  

10. Relación de los productos de investigación con los objetivos del Proyecto de Investigación. 8.84

 

CATEGORÍA E. Vinculación programática y cumplimiento de metas
Participación colectiva en la planeación del Área de Investigación  

11. Nivel de participación de los integrantes en eventos organizados por el Área de Investigación 2.93



 

Alineación vertical de planes  

12. Relación entre los planes individuales y el Plan de Trabajo del Área de Investigación. 6.73

 

Actividades no previstas en el Plan de Trabajo del Área de Investigación  

13. Pertinencia de las actividades no previstas con el objetivo del Área de Investigación 7.95

 

Cumplimiento de metas del Área de Investigación  

14. Proporción de metas logradas con respecto a las programadas en el Área de Investigación 12.55

 

CATEGORÍA F. Disponibilidad y ejercicio del presupuesto
Financiamiento externo de los proyectos de investigación  

15. Proporción de Proyecto de Investigación con financiamiento externo 0

Resultado de la evaluación mediante indicadores 74.54

 

EVALUACIÓN PREGUNTAS ABIERTAS

Reconocimiento al esfuerzo del Área de Investigación
EL  ÁREA  CULTURA  Y  SOCIEDAD,  ATENDIÓ  LAS  RECOMENDACIONES  VERTIDAS  EN  SU  ÚLTIMA
EVALUACIÓN,YA  QUE  FORTALECIÓ  EL  TRABAJO  COLECTIVO  MEDIANTE  LA  ENTREGA  DE
REPORTES DE  INVESTIGACIÓN POR LOS MIEMBROS DEL ÁREA ASI COMO LA PRESENTACIÓN DE
SEMINARIOS  Y  EVENTOS.  SE  PUBLICARON  LIBROS  COLECTIVOS  DONDE  PARTICIPARON  LA
MAYORÍA  DE  ,LOS  MIEMBROS  DEL  ÁREA  SE  FORTALECIÓ  LA  FORMACIÓN  DE  RECURSOS
HUMANOS A NIVEL MAESTRÍA Y DOCTORADO

 

Recomendaciones para la próxima evaluación
CONTINUAR FORTALECIENDO EL TRABAJO COLECTIVO

 

 


